
 

 

 

 

 

 

 

  

 

  

 

 

Acciones formativas aprobadas para el plan de formación para el empleo 

orientado a trabajadores y autónomos de cualquier sector.  

 

 

La Cámara de Comercio de Teruel con 

la cualificación de los Trabajadores. 

PLAN DE FORMACIÓN PARA EL EMPLEO DE ARAGÓN 
 

ED 3 PUBLICADO 02/08/2019



 

 

 

 

 

 

LISTADO DE CURSOS DE FORMACIÓN GRATUITOS 
inaem 

 

 

 

COMPETENCIAS DIGITALES EN LA EMPRESA 25 Horas 

GESTIÓN POR COMPETENCIAS 60 Horas 

 

 

 

 

 

 

 

 

“La Cámara de Comercio de Teruel apuesta por la formación y la 

cualificación profesional de los trabajadores en pymes y autónomos” 



 

 

  

 

 

  

COMPETENCIAS DIGITALES EN LA EMPRESA 25 Horas  

MODALIDAD PRESENCIAL 

COMIENZO DEL CURSO 4 DE SEPTIEMBRE DE 2019                                FORMULARIO DE PREINSCRIPCIÓN 

OBJETIVO: Utilizar las Técnicas de Información y Comunicación (TIC) como una herramienta para la expresión y 
la comunicación, para el acceso a fuentes de información, como medio de archivo de datos y documentos, 
para tareas de presentación, para el aprendizaje, la investigación y el trabajo cooperativo. 
 

 

CONTENIDOS DEL CURSO ONLINE: 

1. BUSCAR Y EVALUAR INFORMACIÓN EN INTERNET, GESTIONAR LA IDENTIDAD DIGITAL DE LA EMPRESA Y DE SUS TRABAJADORES Y 
PREVENIR PROBLEMAS DE SEGURIDAD. 
 
2. BÚSQUEDA RÁPIDA Y FIABLE DE CONTENIDO RELEVANTE. 

3. SISTEMAS DE ALERTAS DE INFORMACIÓN. 

4. CÓMO ORGANIZAR EL CONOCIMIENTO CON MAPAS CONCEPTUALES. 

5. IDENTIFICACIÓN, LOCALIZACIÓN Y FILTRADO DE FUENTES DE INFORMACIÓN. 

6. INTERPRETACIÓN, ANÁLISIS, SÍNTESIS Y EVALUACIÓN DE LA INFORMACIÓN RECOGIDA. 

7. LA IDENTIDAD DIGITAL DE LA EMPRESA EN INTERNET. 

8. PAUTAS DE SEGURIDAD DIGITAL EN LA RED. 

9. CÓMO PROTEGER ARCHIVOS GUARDADOS EN LA NUBE. 

10. SOCIEDAD Y TECNOLOGÍA: LA SOCIEDAD RED. 

11. USO SEGURO Y CRÍTICO DE INTERNET. 

 

FORMULARIO DE PREINSCRIPCIÓN 

https://plan.aragon.es/MapaRec.nsf/Preinscripcion?OpenForm&ID=E581C72C96D83701C125837700424FB6
https://plan.aragon.es/MapaRec.nsf/Preinscripcion?OpenForm&ID=E581C72C96D83701C125837700424FB6


 

 

 

 

 

 

 

 

 

GESTIÓN POR COMPETENCIAS 60 Horas 

MODALIDAD ONLINE 

COMIENZO DEL CURSO 27 DE AGOSTO DE 2019                  FORMULARIO DE PREINSCRIPCIÓN 

OBJETIVO: Adquirir conocimientos sobre la gestión de organizaciones por competencias y sus 
ventajas. 
 

CONTENIDOS DEL CURSO ONLINE: 

1. LA SOCIEDAD DEL CONOCIMIENTO. 
1.1. El trabajador de la sociedad del conocimiento. 
1.2. La organización y el conocimiento. 
1.3La necesidad de la gestión de personas por competencias en 
sociedad del conocimiento. 
 
2. LAS COMPETENCIAS NUCLEARES: FUNDAMENTO DE LA GESTIÓN 
POR COMPETENCIAS. 
2.1. Qué son las competencias nucleares. 
2.2. Competencias y habilidades. 
2.3. El valor de las competencias en la organización. 
 
3. LA GESTIÓN POR COMPETENCIAS. 
3.1. Nuevas estrategias en la gestión de RR.HH. 
3.2. Fundamentos de la gestión por competencias. 
3.3. Modelos y procesos para la gestión de RRHH por competencias. 
3.4. Consecuencias en la gestión de recursos humanos. 
 
4. LAS COMPETENCIAS EN LOS RECURSOS HUMANOS. 
4.1. El perfil de competencias. 
4.2. Implicaciones de la gestión por competencias en las políticas de 
recursos humanos. 
4.3. Selección basada en competencias. 
4.4. Formación de competencias. 
 
 
 
 
 

 
FORMULARIO DE PREINSCRIPCIÓN 

https://plan.aragon.es/MapaRec.nsf/Preinscripcion?OpenForm&ID=665250DEA9C82C21C125837700425011
https://plan.aragon.es/MapaRec.nsf/Preinscripcion?OpenForm&ID=665250DEA9C82C21C125837700425011


 

 

 

  

 

 

MÁS INFORMACIÓN 

 

formacion@camarateruel.com 

 

978 61 81 91 
 

Ven a TU CÁMARA 

Trabajamos por TU FUTURO 

En los Cursos de Cámara TERUEL 

encontrarás todo lo que necesitas para 

alcanzar el éxito profesional 

 

 

  Convocatoria Inaem 

   CURSOS GRATUITOS 

mailto:formacion@camarateruel.com

